
 

 

  

  

Prot. 1316                 Bari 05/03/2026  

VERBALE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI PROGETTO 
PRIN AFAM “ARMONIA MENTALE” (Cod. 00066) D.D.125  

L’anno 2026 il giorno 23 del mese di febbraio alle ore 15.00, presso la sede dell’Accademia 
di Belle Arti di Bari, si è riunita la Commissione giudicatrice nominata con Decreto del 
Direttore n. 142 del 19/02/2026, per la valutazione conclusiva delle domande pervenute in 
relazione all’Avviso di selezione pubblica per soli titoli finalizzato al reclutamento di n. 2 
figure di Psicologo (n. 1 Senior e n. 1 Junior).  

La Commissione risulta così composta:  
• Prof. Antonio Cicchelli – Presidente;  
• Dott.ssa Rosangela Liantonio – Componente esperta;  
• Prof. Roberto Sibilano – Componente.  

La Commissione unanime concorda di assegnare la funzione di Segretario verbalizzante 
a Prof. Roberto Sibilano.  

PREMESSO CHE  
• L’Avviso è stato regolarmente pubblicato sul sito istituzionale dell’Accademia, sul 

portale InPA e sul Portale dei concorsi AFAM;  
• Il termine di scadenza per la presentazione delle domande era fissato alle ore 

12:00 del giorno 02/02/2026;  
• Entro il termine stabilito sono pervenute n.188 domande;  
• La Commissione si avvale degli strumenti telematici individuali, da remoto, per 

l’esame delle istanze;  
• Ciascuno dei commissari dichiara che non sussistono rapporti di parentela o 

affinità fino al IV grado incluso nei confronti dei candidati, né situazioni di conflitto 
di interessi ai sensi dell'art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e degli artt. 51 e 52 del 
C.P.C..  

La Commissione, preso atto delle formalità previste dal bando, passa quindi a esaminare 
la documentazione allegata alle domande pervenute entro il termine previsto.  
L’avviso prevede il reclutamento di:  

• n. 1 Psicologo Senior  
• n. 1 Psicologo Junior  

per attività di supporto psicologico, valutazione, ricerca e intervento nell’ambito delle azioni 
previste dal progetto.  



 

 

  

  

La Commissione all’unanimità prima di procedere alla valutazione dei candidati stabilisce, 
ai fini del conseguimento dell’idoneità:  

• di assegnare alla categoria senior tutti i candidati ammissibili con valutazione titoli 
pari a 60 punti; alla sezione junior i candidati con valutazioni titoli inferiore a 60 
punti;  

• che a parità di punteggio sarà data priorità al candidato con maggiore età.  
La Commissione prende atto dei criteri di valutazione dei titoli stabiliti nell’Avviso di 
selezione e procede alla loro applicazione, nel rispetto dei punteggi massimi previsti per 
ciascuna categoria, come di seguito riportato:  
A) Titoli di studio  
(max 60 punti)  
B) Esperienza professionale coerente con il profilo richiesto  
(max 30 punti)  
C) Esperienza in progetti di ricerca / PRIN / ambito AFAM (max 10 punti).  
Risultano pervenute n.  188 domande.  
Risultano ammissibili n. 42 candidature.  
I candidati non inclusi negli elenchi risultano aver presentato una documentazione 
incompleta o non conforme.  

 Valutazione candidature – Profilo Psicologo Senior  
Qui di seguito le tabelle con i punteggi assegnati dalla Commissione:  

CANDIDATO TITOLI (max 
60) 

ESPERIENZA 
(max 30) 

AFAM (max 10) TOT 

BALZOTTI ANGELA 60 30 10 100 

C.A. 55 30 10 95 

N.M. 60 30  90 

C.A. 60 30  90 

D.D.M.I. 60 30  90 

K.N. 60 20  80 

B.A. 60 20  80 

M.A. 60 20  80 



 

 

  

  

S.G. 60 20  80 

P.F. 60 20  80 

CANDIDATO TITOLI (max 
60) 

ESPERIENZA 
(max 30) 

AFAM (max 10) TOT 

C.A.V. 60 20  80 

L.V. 60 10  70 

D.A.E. 60 10  70 

Valutazione candidature – Profilo Psicologo Junior  
Qui di seguito le tabelle con i punteggi assegnati dalla Commissione:  

NOME  TITOLI (MAX 60)  ESPERIENZA  
(MAX 30) 

AFAM (MAX  
10) 

TOT 

CAIAFFA  
FRANCESCA 

 55 15  70 

D.S.M.  55 10  65 

L.C.  55 5  60 

M.I.  55 5  60 

R.R.  55 5  60 

F.E.  50 0  60 

P.M.  50 10  60 

F.M.M.  50 10  60 

R.V.  55 5  60 

L.A.  55 5  60 

G.M.R.  55 5  60 

C.D.  55 0  55 

P.M.  50 5  55 



 

 

  

  

D.S.M.  55 0  55 

F.V.  55 0  55 

M.N.  50 5  55 

M.A.  50 5  55 

A.N.   50 5  55 

B.A.  50 0  50 

NOME  TITOLI (MAX 60)  ESPERIENZA  
(MAX 30) 

 AFAM (MAX  
10) 

TOT 

R.R.  50  0  50 

C.S.  50  0  50 

C.M.  50  0  50 

O.A.  50  0  50 

C.V.  50  0  50 

A.R.  50  0  50 

M.C.  50  0  50 

P.M.  40  0  40 

S.A.  55  0  55 

M.S.  50  0  50 

La Commissione, conclusi i lavori di valutazione dei titoli, approva le graduatorie sopra 
riportate; propone l’affidamento dell’incarico ai candidati risultati primi classificati per 
ciascun profilo; dispone la trasmissione del presente verbale agli uffici competenti per gli 
adempimenti conseguenti e per la pubblicazione secondo quanto previsto dall’Avviso.  

La Commissione individua la dott.ssa Balzotti Angela nella categoria senior.  
La Commissione individua la dott.ssa Caiaffa Francesca nella categoria junior.   



 

 

  

  

La Commissione conclude i lavori alle ore 20:00 del 04/03/2026 Letto, 
approvato e sottoscritto.  

La Commissione   
Prof.  Antonio Cicchielli – Presidente  
Prof. Roberto Sibilano  – Componente  
Dott. Rosangela Liantonio – Componente  

Il Segretario verbalizzante Prof. Roberto Sibilano  
Firme autografe sostitute da indicazione a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3 c.2 del D.Lgs 12/02/1993 n. 39  

 


